
対象事業所 厚木支店

対象期間 2022年4月1日～2023年3月31日

【労働者派遣の実績等】

【キャリア形成支援制度に関する事項等】

① ② ③ ④ ⑤ ⑥

【キャリアコンサルティング相談窓口について】

キャリアに関する相談窓口（無料）を開設しております。
ご相談をご希望の方は、各事業所または下記までご連絡ください。

＜キャリアコンサルティング代表窓口＞　０７９-２８８-１００３

【労働者派遣法第３０条の４第１項の労使協定に関する事項】

・　労使協定を締結しているか否か ： 締結済み
・　労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 ： 原則として、弊社と派遣労働契約を締結する全ての派遣労働者
・　労使協定の有効期間の終期 ： 2024年3月31日

労働者派遣法第23条第5項に基づく情報提供

キャリアリンクファクトリー株式会社

①　派遣労働者数　（2023年6月1日付け派遣労働者数） 112 人

②　派遣先の件数 23 件

③　マージン率　　　（（④-⑤）／④） 34.3 ％

④　労働者派遣に関する料金額の平均額　　（1日8時間当たり） 18,989 円

⑤　派遣労働者の賃金額の平均額　　（1日8時間当たり） 12,481 円

⑥　雇用安定措置（法第30条）の実績

派遣期間３年見込み 0 人 派遣期間２年半から３年未満見込み 0 人

派遣期間２年から２年半未満見込み 0 人 派遣期間１年半から２年未満見込み 0 人

派遣期間１年から１年半未満見込み 9 人 派遣期間１年未満見込み 0 人

教育訓練の
種　　　類

対象者 方法 実施主体
賃金支給

状況

派 遣 労 働
者 の 費 用
負 担 の 有
無

有給 無

作業標準技能研修

業務管理能力取得研修

OFF-JT 派遣先事業主トレーナー研修

リーダー研修

入職時研修等

登録者
及び

派遣労働者

OFF-JT
または
ＯＪＴ

派遣元
または

派遣先事業主


